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Aprobat
prin hotérarea Consiliului stiintific,
proces-verbal nr.-2 din 2.9. £1 2019
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Regulamentul de organizare si functionare
a Comisiei de etici a Institutului de Filologie Roméni ,,Bogdan Petriceicu-Hasdeu”

CAPITOLUL I. DISPOZITII GENERALE

1.1. Regulamentul de organizare §i functionare a Comisiei de etica (in continuare — Regulament) a
- Institutului de Filologie Roména ,.Bogdan Petriceicu-Hasdeu” (in continuare — Institut)
stabileste misiunea, atributiile si activititile acesteia.

1.2. Comisia de eticd a Institutului de Filologie Roméni ,,Bogdan Petriceicu-Hasdeu” este
constituitd prin decizia Consiliului stiintific al Institutului de Filologie Roméana ,,Bogdan
Petriceicu-Hasdeu”.

1.3. Comisia de etica isi desfagoara activitatea in conformitate cu Legislatia Republicii Moldova in
domeniul cercetarii-inovarii si educatiei — Capitolul II, Art. 7 al Codului Nr. 152 din 17.07.2014
al Educatiei al Republicii Moldova; Art. 155, 156 al Codului Nr. 259 din 15.07.2004 cu privire la
stiintd §i inovare al Republicii Moldova; Anexa la Decizia CC al ANACEC nr. 7 din 18
decembrie 2018; Codul de etica §i deontologie profesionald a personalului stiintific si stiintifico-
didactic (http://www.cnaa.md/normative-acts/normative-acts-anacec-attestation/ethical-code/) si
cu tratatele internationale cu atributii in domeniu la care Republica Moldova este parte, cu
respectarea drepturilor omului §i cu cerintele exercitirii responsabilititilor individuale — Carta
Drepturilor Fundamentale a Uniunii Europene (Art. 8 (1), (2); Art. 10 (1); Art. 21 (1)),
Carta Europeand a Cercetatorilor si Codul de Conduits pentru Recrutarea Cercetitorilor
(p. 7, 8, conform Principiilor §i Conditiilor Generale, aplicabile Cercetdtorilor), Cele
mai bune practici pentru asigurarea integrititii stiintifice si prevenirea conduitei
incorecte, Bunele practici in domeniul cercetérii stiintifice; Codul de eticd si deontologie
profesionala al Institutului de Filologie Romdnd ,,Bogdan Petriceicu-Hasdeu”, precum si cu
prezentul Regulament.

CAPITOLUL II. MISIUNEA SI ATRIBUTIILE COMISIEI DE ETICA

2.1. Comisia de eticd are misiunea de a monitoriza normele de buni conduitd morala si profesionald
in activitatile de cercetare-inovare.

2.2. In vederea realizirii misiunii sale, Comisia de etica are urmétoarele imputerniciri:
a) ia masuri pentru aplicarea Codului de etica in cadrul Institutului;
b) analizeaza si solutioneaza reclamatiile i sesizirile din cadrul Institutului, referitoare la
abaterile de la Codul de etici;
¢) intocmeste un raport anual cu privire la respectarea principiilor §i prevederilor Codului
de etici in cadrul Institutului;
d) decide eventualele amendamente sau sanctiuni ale persoanelor ce au comis abateri de la
Codul de etici;



CAPITOLUL III. CONSTITUIREA SI FUNCTIONAREA COMISIEI DE ETICA

3.1. Comisia de eticd este formata din 7 membri, reprezentand Centrele si Sectoarele din
cadrul Institutului.

3.2. Membrii Comisiei de etica sunt aprobati prin ordinul directorului Institutului pe un
termen de 4 ani.

3.3. Personalul de conducere al Institutului nu poate fi inclus in componenta Comisiei de
etica.

3.4. Membrilor Comisiei de eticd li se poate retrage aceasta calitate, prin ordinul
directorului Institutului, daca incalcd normele etice sau de deontologie profesionala ori nu
participd in mod sistematic in activitatile Comisiei de etica.

3.5. Se considera cd un membru nu participa in mod sistematic in activititile Comisiei de
etica in cazurile in care:

a) nu participd la mai mult de 3 sedinte ale Comisiei de eticd pe an sau 2 sedinte
consecutive, fara motive intemeiate;

b) nu isi exprima prin vot opinia referitor la mai mult de % din cazurile examinate de
catre Comisia de etica.

3.6. Aprobarea unui nou membru al Comisiei de etica in locul celui exclus se face prin
ordinul directorului Institutului. Mandatul noului membru expira la expirarea mandatului
membrului pe care il inlocuieste.

3.7. In vederea indeplinirii atributiilor sale, Comisia de etica se intruneste in sedinte de
lucru la necesitate.

3.8. Sesizarile adresate Comisiei de etica se fac in scris, fiind depuse la secretarul
Comisiei de etica.

3.9. Sedinfa Comisiei de eticd este deliberativa, daca participa cel putin 2/3 dintre
membrii acesteia, iar deciziile se adopta, prin vot deschis, cu voturile a 50% plus unu din
membrii Comisiei de etica prezenti la sedina.

3.10. in urma sesizarilor receptionate, Comisia va efectua un raport de investigare al
sesizdrilor depuse. In cazul confirmarii totale sau partiale a celor sesizate. raportul
intocmit de Comisie se inainteaza directorului Institutului, cu propuneri privind
amendamentele/sanctiunile ce necesita a fi aplicate stipulate in procesul-verbal al
sedintei. Comisia de eticd adoptd hotararile prin votul membrilor. Atunci cand cele
semnalate nu se confirmd, raportul se pastreazi la Comisie. in cazul in care invinuirile

sunt false, va fi sanctionata persoana care a depus sesizarea, pentru calomnie si defaimare
constientd/inconstienta.

3.11. Membrii Comisiei de etic care se afld in conflict de interese in raport cu subiectul
examinat nu participa la dezbateri si se abtin de la vot.

CAPITOLUL IV. DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII
4.1. Dosarele examinate sunt confidentiale.

4.2. Prezentul regulament intra in vigoare in data aprobdrii acestuia in sedinta Consiliului
stiintific al Institutului de Filologie Roména ..Bogdan Petriceicu-Hasdeu”.



